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RESOLUCION Noo.O DE 2025
Por la cual se establece la segunda convocatoria de formacién abierta en modalidad Virtual
para el afo 2025.

LA DIRECTORA DE FORMACION PROFESIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante articulo 4° de
la Resolucién 1-03000 de 2024.

CONSIDERANDO

Que el Decreto 249 de 2004, en el articulo 27, numerales 1 y 2 dispone lo siguiente: “ARTICULO
27. Funciones de las Subdirecciones de los Centros de Formacion Profesional Integral. Son funciones
de las Subdirecciones de los Centros de Formacion Profesional Integral: 1. Planear, programar,
ejecutar, controlar y evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral para atender las
demandas de los sectores productivos y sociales, directamente o mediante alianzas o convenios con
otros agentes publicos o privados. 2. Ejecutar, coordinar y administrar la labor operativa en lo
relacionado con las politicas de Formacion Profesional Integral y las actividades de naturaleza
tecnoldgica. Para el efecto, el Centro desarrollard estrategias y programas de acuerdo con la
informacion recibida de quienes utilizan el portafolio de servicios del centro”

Que el Decreto 1330 de 2019, establece las condiciones de calidad para los programas de Educacién
Superior, por consiguiente, el Servicio Nacional de Aprendizaje Sena, deberd cumplir con los
requisitos para la oferta de los programas del nivel Tecnoldgico.

Que el Acuerdo No.003 del 2023 crea la Estrategia CampeSENA, el Programa de Formacién
Especializada para la Economia Campesina (FEEC), en el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y se
dictan otras disposiciones.

Que el Acuerdo No.009 de 2024, por el cual se establece el Reglamento del Aprendiz, en los articulos
22, 23 y 24 establecen las condiciones para el reingreso especial para los programas de formacién
laboral y tecnoldgica del SENA, para las personas que se desvincularon de la entidad por retiro
voluntario o cancelacién de matricula. Proceso que los centros de formacion deben implementar
conforme a lo descrito en dicho Acuerdo y a los procedimientos establecidos por la Direccion de
Formacién Profesional.

Que la Resolucion 201 de 2024, “por medio de la cual deroga la resolucién 790 de 2009 y se efectia
una delegacién en el (la) Director (a) de Formacién Profesional y en los (las) Directores (as)
Regionales”, quienes son responsable de realizar la aprobacion de la oferta de los programas de
formacién profesional integral.

Que la Resolucion 1-03000 de 2024 “establece el Calendario Académico y de Labores de los Centros
de Formacion Profesional del SENA para el afio 2025, se efectia una delegacion y se dictan otras
disposiciones” en el articulo 1° establece el calendario, con el propédsito de atender la oferta abierta
de formacidn correspondiente al afio 2025.

Que la Resolucidn 1-03000 de 2024 en su articulo 4°, establece lo siguiente; “, delega a la Directora
de Formacion Profesional la funcion de establecer o modificar mediante Resolucidn, las fechas de
inicio de la formacion, asi como los cronogramas de ingreso y de las actividades para las diferentes
convocatorias de la vigencia 2025 en sus distintas modalidades. PARAGRAFO 1: La Direccién de
Formacion Profesional del SENA podrd autorizar cambios que puedan surgir en los cronogramas de
ingreso para modificar, disminuir o aumentar convocatorias por requerimientos del sector productivo
y social, por eventualidades que no se pueden prevenir o cuando esta Direccidn lo considere necesario.
Asi mismo, podra modificar el cronograma de la convocatoria 11-2025 establecido en los anexos de la
Resolucién 1-01581 de 2024, modificada por la Resolucidon 1-02055 de 2024”.
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Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida” establece los
pardmetros para la atencidn en programas de formacidn para las poblaciones vulnerables, poblacién
NARP e indigenas, por lo anterior los centros de formacidon deberan garantizar que la oferta de
formacién responda a las necesidades de estas comunidades.

Que en consideracidon a lo anterior se hace necesario establecer el cronograma de actividades que
deben realizar las direcciones regionales y los centros de formacidon para garantizar la oferta
formacién profesional bajo la modalidad Virtual, para la vigencia 2025.

Por lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1. LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA
VIRTUAL: Los Centros de Formacion Profesional deberan dar cumplimiento a los lineamientos de la
segunda convocatoria de formacién abierta en modalidad Virtual para el aifio 2025, definidos en el
anexo 1 denominado “Lineamientos de la convocatoria”, de la presente Resolucién.

ARTICULO 2. CRONOGRAMA PARA EL DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA: Los Centros de
Formacion Profesional deberan dar cumplimiento a los cronogramas de la segunda convocatoria de
formacién abierta en modalidad Virtual para el afio 2025, definidos en el anexo 2 denominado
“Cronograma de Ingreso Segunda Convocatoria Abierta en modalidad Virtual 2025”, de la presente
Resolucidn.

PARAGRAFO: Dentro de la actividad Inscripcién alta y baja demanda del cronograma de ingreso, los
centros de formacidn deben brindar las orientaciones y acompafiamiento a las personas que se
autorreconocen con algun tipo discapacidad, de acuerdo con lo descrito en la Guia de Ingreso,
publicada en CompromiSo.

ARTICULO 3. OFERTA DE PROGRAMAS DE FORMACION TECNOLOGICA. Los centros de formacién
deberan garantizar que la oferta de programas tecnolégicos se realice conforme a lo indicado en la
Resolucién que otorga el Registro Calificado, regulado por el Ministerio de Educacion.

ARTICULO 4. APROBACION Y PUBLICACION DE LA OFERTA DE FORMACION VIRTUAL. Los Directores
regionales y la Directora de Formacion Profesional seran los responsables de la aprobacién de la
oferta correspondiente a la segunda convocatoria de formacién abierta en modalidad Virtual 2025,
lo anterior conforme al anexo 2 “Cronograma de Ingreso Segunda Convocatoria Abierta en modalidad
Virtual 2025.”

PARAGRAFO 1: En las Regionales en las que el (la) Director (a) Regional cumpla funciones de
subdirector de Centro, éste aprobarad la oferta de formacién del Centro de formacion.

PARAGRAFO 2:Para las regionales Amazonas, Arauca, Guainia, Guaviare, Putumayo, Vaupés vy
Vichada. La Direccién de Formacidn aprobard y publicara la oferta de formacidn, lo anterior conforme
al anexo 2 “Cronograma de Ingreso Segunda Convocatoria Abierta en modalidad Virtual 2025.”

ARTICULO 5. REGISTRO DE LA OFERTA EN EL SISTEMA ACADEMICO ADMINISTRATIVO: Los Centros
de Formacion deberan registrar la oferta de programas de formacidn correspondientes a la Segunda
convocatoria de formacion abierta en modalidad Virtual 2025, conforme a lo descrito en el anexo 1,
denominado “Lineamientos de la convocatoria “, dentro de los plazos estipulados en el cronograma
de actividades.
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ARTICULO 6. VIGENCIA, MODIFICACIONES Y DIVULGACION. Esta Resolucién rige a partir de su

publicacion.

Dada en Bogotd, D.C.,10 MAR 2025

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Firmado digitalmente

CLAUDIA por CLAUDIA PATRICIA
PATRICIA FORERO FORERO LONDONO
LONDONO Fecha: 2025.03.07

17:45:02 -05'00'

CLAUDIA PATRICIA FORERO LONDONO

Reviso:

Directora de Formacion Profesional

Manuel Fernando  Monsalve Coordinador Grupo de Gestidn de la Investigacion, el

Ahumada
Carol Edith Valencia Castafieda

Yolanda Marin Maldonado
Janeth Adriana Marifo Cepeda
Maria Fernanda Silva Coronado
Proyecté

Ana Lucila Acosta Sanchez

Enid Zorro Moreno

Erika Pérez

Desarrollo y la Innovacion Tecnolégica y Formativa.
Coordinadora Grupo de Gestion Pedagdgica y i~
Curricular

Coordinadora Grupo de Gestidn de Bienestar al {q«,f;-ﬁ
Aprendiz y Relacionamiento con el Egresado ‘
Coordinadora Grupo Gestién de la Formacién

Contratista Grupo Gestion de la Formacion. MFSC

Contratista Grupo Gestion de la Formacion

Contratista Grupo Gestidn de la Formacién E,;é T e

Contratista Grupo Gestidn de la Formacién
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Anexo 1.
Lineamientos de la convocatoria

1. Planeacion de la Oferta de Formacion

La planeacién de la oferta de formacion se orientarda para dar respuesta a las necesidades
regionales, y para cumplir con las metas de las propuestas estratégicas, institucionales y del pais.

Los directores regionales como garantes de la pertinencia y cumplimiento de las condiciones que
determinan el o los programas a ofertar, en coordinacidn con los subdirectores de Centro, son los
principales responsables de la aprobacion de la oferta, por ende, del cumplimiento de las metas.
Por consiguiente, es su deber institucional liderar el estudio, presentacidn y aprobacién de la
oferta, teniendo en cuenta los criterios de calidad tales como: recursos de infraestructura,
econdmicos, humanos, entre otros. Esta labor se debe realizar teniendo en cuenta las siguientes
pautas:

a. Para la Planeacion de la Oferta de Formacion se tendrd en cuenta el Procedimiento
“Planeacién y Publicacién de la Oferta Educativa” Cddigo: GFPI-P-003 que se encuentra
publicado en CompromISO.

b. Los Centros de Formacion Profesional se encargan de formular el Plan de Oferta de Formacion
2025, para ello se recomienda apoyarse en los profesionales de disefio y produccién curricular
y gestores de calidad, para construir una propuesta con la vision del sector externo sectorial y
regional, por ser quienes conocen los detalles del disefio curricular y cumplimiento del registro
calificado conforme el Decreto 1330 de 2019 y demas normas concordantes.

c. Los Centros de Formacidon Profesional y Regionales analizaran la pertinencia de la oferta a
través de los siguientes insumos: Ejes y temas por territorios del programa de gobierno 2022-
2026, los planes y apuestas estratégicas regionales, departamentales y municipales; estudios
de diferentes sectores y ramas, en particular los aportados por las mesas sectoriales; analisis
ocupacionales, en especial, los productos suministrados por el Observatorio Laboral; segtn las
condiciones particulares del territorio.

d. Revisar los resultados de la autoevaluacién de programas de formacién, su comportamiento
respecto a los niveles de desercion, permanencia y certificacion para el centro de formacion y
la regional; disponibilidad de instructores para atender a los aprendices matriculados bajo la
modalidad virtual (disposicién de instructores, bienestar, seguimiento a etapa productiva).

2. Validacion y aprobacion de la oferta

La regional y los centros de formacion son los responsables de que se oferte lo registrado en
la planeacién indicativa anual.

a) La Direccidn regional en coordinacion con los subdirectores de centro de formacion
concertara y aprobard la planeaciéon de la oferta consignada en un “Acta Regional,”
teniendo en cuenta que esta debera registrar los cupos maximos permitidos para la Region;
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de acuerdo con la proyeccidn realizada desde la Direccidon de Formacion Profesional, en el
enlace registrado en el numeral 3.1 de este anexo y de esta manera cada Centro de
formacidn registre los cupos aprobados por la Direccidn regional y relacionados en el acta,
en el formulario correspondiente (citado en el numeral 3.2 de este anexo), garantizando
que, para los programas solicitados, el Centro de Formacion cumple con lo estipulado en el
disefio curricular, en la planeacidn pedagdgica, y que ademas designara a los instructores
requeridos en los tiempos estimados para la ejecucion de la formacion.

Los Centros de Formacion, al momento de enviar a la Direccion Regional el Acta con la
oferta de formacidn, deben incluir el nombre del programa, cédigo y version del programa
en estado en ejecucién en SOFIA Plus, asi como el nimero y fecha de Resolucién del registro
calificado aprobado por el Ministerio de Educacidn. La Direccidn Regional remitird el acta
al Grupo de Gestion de la Formacion - DFP con esta informacidn, para aprobar la oferta en
el aplicativo SOFIA Plus. Si no se registran estos datos, no se aprobaran los programas de
nivel tecnoldgico. De igual manera, se debe tener presente que la fecha de terminacion de
un grupo debe ser un dia antes del tiempo total de formacion (ej. Programa de 27 meses:
inicio 03/08/2025, fecha correcta fin 02/11/2027)

3. Programacion de la Oferta de Formacion.

Los directores regionales como conocedores y garantes de la pertinencia y las necesidades

regionales deben liderar la programacién correspondiente a la oferta que iniciard su
planeacidn, en el mes de marzo 2025, teniendo en cuenta el marco general mencionado en
lo numerales anteriores y los siguientes lineamientos:

3.1. La cantidad de cupos proyectados para esta oferta podra ser consultado e
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/proyeccion cupos Il oferta virtual

n

3.2.

3.3.

2025 y obedecerd al listado oficial de cupos que atendera por nivel de formacioén, por

lo cual se recomienda cumplir con los lineamientos de ejecucién presupuestal
establecidos por la Direccion de Planeacidn y Relacionamiento Corporativo.

Los centros de formacidn registraran la propuesta de grupos a solicitar para la oferta
abierta, aprobados por la Direccidon Regional, en el siguiente formulario; el cual es
administrado por el Grupo de Gestion de la
Formacién:https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/formulario_solicitud cup

os |l oferta virtual 2025, no se deben registrar los grupos que el centro va a atender

por oferta empresarial o social, pero si se deben tener en cuenta en las proyecciones de
planeacién para no incurrir en sobre ejecucion.

Las solicitudes registradas en el formulario deben reflejar los cupos de oferta abierta
aprobados por la Direccién regional, tal como se detalla en el acta y los programas que
desean ofertar deben coincidir con la planeacion indicativa. En este sentido, es
importante tener en cuenta que el Grupo de Gestién de la Formacidon — Direccidn de
Formacidon Profesional, para realizar la preaprobacién de cupos se basard en la
informacidn registrada en el formulario descrito en el numeral 3.2. Para consultar las
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respuestas de  dicho  formulario a través del siguiente link
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/respuestas formulario solicitud cu
pos Il oferta virtual 2025

3.4.La oferta de programas de formacion se aprobard, tanto en las Direcciones Regionales
previamente concertada con el grupo de Gestidn de la Formacidn de la Direccién de
Formacién Profesional y los Centros formacion, bajo los siguientes pardmetros:

3.4.1 Los programas técnicos que podran ser ofertados para esta convocatoria, seran
los siguientes:

5 Nivel de Cadigo -
[\ Formacion Nombre del Programa S Versién

1 Técnico |Agente De Transito Y Transporte 638100 1
2 Técnico | Asesoria Comercial 631101 2
3 Técnico | Atencién Integral Al Cliente 135303 1
4 Técnico | Comercio De Productos Mayoristas 631104 1
5 Técnico | Comercio De Productos Sostenibles 631102 1
o Contabilizacién De Operaciones Comerciales Y
6 Técnico . . 133100 2
Financieras
7 Técnico | Control De Calidad En Confeccidn Industrial 935500 1
8 Técnico |Emprendimiento Y Fomento Empresarial 134102 1
9 Técnico |Integracion De Contenidos Digitales. 524704 1
10 Técnico | Manejo De Informacién Para Sistemas De 135401 1
Gestidn
11 Técnico | Marketing Digital Para El Sistema Moda 135329 2
12 Técnico | Operaciones Comerciales En Retail 632223 2
13 Técnico | Operaciones De Comercio Exterior 134600 1
14 | Técnico |Patronaje Industrial De Prendas De Vestir 524500 3
Preseleccidn De Talento Humano Mediado Por
15 | Técnico . . 134206 1
Herramientas Tic
16 | Técnico |Procesamiento De Pruebas De Software 228126 1
; Programacién De Aplicaciones Para Dispositivos
17 | Teécnico L. 228123 1
Moviles
L Programacién De Aplicaciones Y Servicios Para
18 | Técnico 228122 1
La Nube
19 | Técnico |Programacion De Software 233104 2
20 | Técnico |Programacion De Videojuegos 217326 1
21 | Técnico |Promocion De Contenidos En Medios Digitales 632204 1
6
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N.2 SNE de Nombre del Programa Codigo Version
Formacion programa
22 | Técnico |Proyectos Agropecuarios. 733402 1
23 | Técnico |Saneamiento Y Salud Ambiental 231100 1
24 | Técnico |Seguridad De Aplicaciones Web 228133 1
25 | Técnico |Servicio Aeroportuario A Pasajeros 633200 2
26 | Técnico |Servicios ComercialesY Financieros 133303 1
27 | Técnico |Servicios De Recepcién Hotelera 633400 2
28 | Técnico |Servicios Digitales De Bibliotecas 135100 1
29 | Técnico |Servicios Postales Y Transporte De Mercancias 136200 1
30 | Técnico |ServiciosY Operaciones Microfinancieras 133302 1
31 | Teécnico |Sistemas Teleinformaticas 233108 1
32 | Técnico Tratamiento De Riesgos De Ciberseguridad En La 533109 1
Micro, Pequefia Y Mediana Empresa (MiPymes)
33 | Técnico |Ventas De Productos En Linea 632201 1

3.4.2. Los programas de nivel tecnolégico adecuados para el ambiente virtual, con cédigo SNIES y
registro calificado expedido por el Ministerio de Educacidn, se pueden consultar en el siguiente
enlace, https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/aseguramientocalidad sena edu co/ET01ZZZ6WuNKITCRa20rZB8Blolwu7tp-
pOcCPEVD7uoBg?e=R2fgsA Para esta convocatoria pueden ofertarse los siguientes:

Nivel de Cadigo
Formacion Nombre del Programa programa Version
1 | Tecndlogo |Analisis Y Desarrollo De Software. 228118 1
2 | Tecndlogo |Animacién 3D 524703 1
3 | Tecndlogo |Animacidn Digital 513601 3
4 | Tecndlogo | Coordinacion De Procesos Logisticos 121523 2
Desarrollo De Colecciones Para La Industria
Tecnélogo | De La Moda. 524300 1
6 | Tecndlogo | Desarrollo De Medios Graficos Visuales 522309 1
7 | Tecndlogo | Desarrollo De Productos Electrénicos 224204 1
Desarrollo De Videojuegos Y Entornos
8 | Tecndlogo |Interactivos 228108 1
Tecndlogo | Desarrollo Multimedia Y Web 217320 1
10 | Tecndlogo | Desarrollo Publicitario 124100 1
11 | Tecndlogo |Gestion Agroempresarial 723179 1
12 | Tecndlogo | Gestidon De Redes De Datos 228183 2
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Nivel de Cédigo

N.2 Nombre del Programa Version

Formacion programa

13 | Tecndlogo | Gestidn Eficiente De Energia 821207 1

14 | Tecndblogo |Gestidn Integral De Transporte 121524 1

Es importante que los Centros de Formacidon cumplan con las condiciones otorgadas en los
Registros Calificados para los programas de formacion tecnolégica.

La edad minima de ingreso a los programas de formacién profesional es 14 afios. Asi mismo, no
se exigira requisitos académicos para los aspirantes a los programas técnicos; para los programas
tecnoldgicos deberan cumplir con los requisitos de diploma de bachiller, Prueba Saber 11 y
demas requisitos que exige el sector que regula la ocupacién. Lo anterior, conforme a lo
dispuesto en el Acuerdo 009 de 2024, Reglamento del Aprendiz.

3.5.Una vez el Grupo Gestidn de la Formacion de la Direccidn de Formacidn Profesional,
verifique que las solicitudes registradas en el formulario corresponden a los cupos
permitidos para el porcentaje de trimestralizacion que atenderd cada Centro, se emitira
la pre-aprobacion de dichos cupos para ser consultado a través de:
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/cupos pre-aprobados segunda oferta

3.6.Una vez realizado este paso, el director regional procedera a registrar la aprobacién
correspondiente de la oferta en el formulario
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/aprobacion cupos regionales Il oferta virt
ual 2025

En caso de no contar con el aval del director regional en el formulario durante el tiempo
establecido, se entenderd que este respalda los cupos pre-aprobados por el Grupo
Gestion de la formacion de la Direccidon de Formacion Profesional. Los registros de los
directores regionales se podran consultar en
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/respuestas formulario aprobacién cupos |
| oferta virtual 2025

3.7.Una vez se cumplan las fechas para la aprobacion de los cupos por parte de las
Direcciones Regionales, en el siguiente enlace se podran visualizar los cupos que fueron

aprobados y se podran ofertar
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/cupos aprobados Il oferta virtual
2025

3.8.Las metas de formacidn asignadas a los Centro de Formacion para la presente vigencia
por nivel y modalidad de formacién y su porcentaje de ejecuciéon es diferente, por lo
tanto, no es posible intercambiar los cupos para cubrir una meta con otra.

4. Creacion grupos de Centro.
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Una vez los aspirantes queden en estado “SELECCIONADO”, el Grupo Gestion de la Formacion,
de la Direccién de Formacién Profesional, tramitard en SOFIA Plus la creacién y personalizacion
de los grupos de Centro, realizando la distribucion de los aspirantes en estado “SELECCIONADO”
y comunicando a los Centros de Formacién los nimeros de grupos asignados, cantidad de
seleccionados y numero de suplentes. Dichos grupos estaran disponibles a partir del 15 de mayo
2025, las cuales contardn con el 50% del cupo como suplentes, o con un porcentaje inferior
dependiendo de la cantidad de aspirantes que presentaron Prueba Fase .

Una vez creados y distribuidos los grupos de los programas a los Centros de Formacién
Profesional, el Grupo Gestion de la Formacion de la Direccién de Formacidn, a través de la
profesional Ana Lucila Acosta, se encargara de contactar al coordinador de formacion y/o al
encargado de ingreso de cada Centro de Formacidn, informandole sobre la disponibilidad de los
grupos para efectuar el proceso de matricula y demas gestiones pertinentes.

El responsable de ingreso en el Centro de Formacién podra convocar a matricula en el estricto
orden de puntaje presentado en el sistema, ya que éste corresponde con el orden del puntaje
obtenido en el proceso.

En los grupos nacionales los aspirantes realizaran su inscripcion en las fechas establecidas en el
anexo 2 “Cronograma de Ingreso Segunda Convocatoria Abierta en modalidad Virtual 2025” de
esta resolucion.

Para resolver inquietudes con relacidn a los presentes lineamientos, puede comunicarse con:

Dependencia Nombre de contacto Correo electrénico
Grupo Gestion de la | Erika Danely Pérez eriperez@sena.edu.co
formacion.

Grupo Gestién de la | Ana Lucila Acosta Sanchez aacostas@sena.edu.co
formacion.
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Cronograma de Ingreso Segunda Convocatoria Abierta modalidad Virtual 2025

Anexo 2.

N° Actividad Actor(es) Observaciones Fechas
Planeacién Directores Regionales, Validacién de la oferta de acuerdo con las necesidades del 10al 13
oferta de subdirector de Centro, sector y/o region. Generacién del acta de comité de centro de de
formacion Coordinadores de formacion marzo

formacion Integral,
Gestién Educativa 'y E . L.
> nlace al formulario de proyeccién grupos y cupos
Promouc?n Y Rel. https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/proyeccion cupos I
Corpo.ratlvas, oferta_virtual 2025
1 Coordinador de
Administracion
Educativa,
Coordinadores
Académicos y las areas
de apoyo ala
Formacion Profesional.
Aprobacion de Directores Regionales o Directores Regionales o Direccién de Formacion (Resolucién 201 14 al 18 de
2 la oferta de Direccién de Formacion de 2024, articulo 2, paragrafo 2) marzo
Formacion Profesional
Envio del acta de aprobacion al Grupo Gestion de la Formacion, la
ejecucion y la certificacion de la Formacion - DFP
Subdirector de Centro, Solicitud de cupos aprobados en acta de la Direccidon Regional, en
Registro de la Coordinadores de el siguiente formulario, administrado por el Grupo Gestion de la
oferta de Formacién Integra, Formacion la ejecucidon y la certificacion de la formacion:
formacion Gestion Educativa y https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/formulario_solicitud
(Diligenciamient Promociény cupos |l oferta virtual 2025
3 o de programas Rel. Corporativas, 19 al 21 de
de formaciény Coordinador de Para consultar los registros del formulario a través de marzo
cupos en el Administracion Educativa, https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/respuestas formular
aplicativo Coordinadores io_solicitud cupos Il _oferta virtual 2025
dispuesto Académicos y las dreas de
para tal fin) apoyo a la Formacion
Profesional
El Grupo Gestion de la Formacion, publica los cupos
Grupo Gestién de la preaprobados en el siguiente enlace, para que los Directores
4 | Preaprobacion Formacion de la Direccion regionales  culminen el = proceso  de  aprobacion 25y 26 de
de cupos de Formacién Profesional https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/cupos pre- marzo
— Direccién General aprobados segunda oferta
Las Direcciones regionales verificardn y confirmaran el proceso
de aprobacién de cupos, diligenciando el siguiente formulario:
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/aprobacion cupos r
egionales |l oferta virtual 2025
Confirmacion de
5 aprobacién de Directores regionales Para consultar los registros del formulario a través de 27al31de
oferta https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/respuestas formular L
io_aprobacion cupos |l oferta virtual 2025
Nota: El acta de aprobacién (numeral 2), enviada por la regional
debe coincidir con la oferta a publicar.
Grupo Gestion de la Los.cupos aproba'dos sei’pueden cons.ultar enel siguignte enlace,
s I L, teniendo en consideracion que la cantidad de cupos asignados por
6 Publicacién de Formac!c?n Dlrecu'on de centro depende de los aspirantes que presentan la prueba Fase I: 1 al 3 de abril
cupos aprobados | Formacién Profesional — )
Direccion General https://s'ava.sena.edu.co/gfvd/redlrect/url/cupos aprobados Il
oferta virtual 2025
Ingresar oferta Fecha de inicio de la formacién 3 de junio del 2025.
de formauon. ) Grupo Gestién de la
para aprobacion Formacién Direccidn de Las fechas deben corresponder con las descritas en la planeacion
7 (Crear Formacion Profesional — de la oferta. SOFIA Plus es la herramienta para el registro de la 4 al 7 de abril
sugerencias de Direccién General oferta y serd el soporte para el andlisis de la pertinencia,
programas — cobertura y calidad de la oferta educativa. Es asi:
SOFIA Plus) como la Direccién de Formacién Profesional creard los grupos
10
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nacionales para los programas concertados entre el Grupo
gestion de la formacidn, certificacion de la formacién de la
Direccién de Formacién y cada
uno de los Centros participantes.
Definicion de la Grupo Gestion de la Teniendo en cuenta el paso anterior, el Grupo Gestion de la
3 oferta educativa Formacién Direccion de formacion realizard la aprobacién o no de las sugerencias de 8y 9 de abril
(aprobacion Formacién Profesional — programas registrados por la Direccién de Formacidn Profesional,
programas de Direccion General previa verificacién en SOFIA Plus de las condiciones de calidad,
formacion). incluyendo la respectiva justificacion.
https://portal.senasofiaplus.edu.co/index.php/hovedades/bolet
in-informativo/623-boletin-no-63-julio-14-tema-varios
Funcionalidad: Consultar programas sugeridos por la red.
Revision y Grupo Gestion de la Con el apoyo del Centro Agropecuario La Granja — Regional
9 verificacion de la | Formacion Direccién de Tolima se caracterizardn los grupos nacionales una vez se cuente 10y 11 de
caracterizacion Formacién Profesional — con el aval del Grupo de gestién de la formacion de la Direccién bril
de la oferta Direccion General de Formacion Profesional.
educativa.
10 | Publicacién dela | Grupo Gestién de la Después de publicada la oferta institucional en la pagina web, no 21 de abril
oferta educativa. | Formacion Direccion de se modificara; cabe mencionar que el subdirector del Centro de
Formacion Profesional — Formacion Profesional es el responsable de la calidad final de la
Direccion General. informacion publicada.
Inscripciones Aspirantes Grupo Gestiéon de la Formacion — Direccién de Formacion 22 al 24 de
1 alta demanda Profesional — Direccién General Equipo Técnico SOFIA Plus. abril
A través del portal de SOFIA Plus
https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/
Inscripciones Aspirantes Quedaran activos los grupos de baja demanda, es decir, aquellas 25 al 29 de
12 baja demanda que no superan tres (3) veces el cupo, permitiendo que se abril
realicen mas inscripciones.
Aplicacion de la Aspirantes Documentos de identidad que terminanen0, 1, 2,3,4,5,6, 7, 5al6de
13 prueba web 8,9 mayo
(programacion)
A partir de 00:01 horas hasta las 23:59 horas
Reprogramacion | Aspirantes Documentos de identidad que terminanenO, 1, 2,3, 4,5, 6, 7 al 8 de mayo
14 de la prueba 7,8,9
web
A partir de las 00:01 horas del 7 de mayo y hasta las 17:00
horas del 8 de mayo
Atendery Grupo Gestion de la Antes de las 17:00 p.m. 7 al 8 de
15 responder formacion — Direccién de mayo
quejas 'y formacion Profesional
reclamos - Direccion de Formacion
relacionados Profesional
conla
aplicacién de
prueba
16 | Consultar Aspirantes Portal www.senasofiaplus.edu.co en la opcién “Consultar 12 de mayo
resultados Resultados de prueba”.
Convocary Encargado de Ingreso Realizar la verificacion ~ de documentacion.
asen'far Centros de Iformacién 16 a1 30 de
matricula Profesional El sistema permitird convocar los suplentes a matricula hasta un mayo
(1) mes después de inicio de la formacidn, pero cambiandole el
estado al aspirante.
El no asentar la matricula en las fechas establecidas genera la
cancelacion del grupo aun con los aspirantes convocados, esto
17 ocurre cuando el sistema realiza el cambio de estado de los
grupos de “matricula” a “ejecucion.
Consulta de Centro de formacion Previo al acceso, el equipo de instructores realizard el 16 al 30 de
demosy coordinadores alistamiento de la formacidn. Para ello, el Grupo Gestion de la mayo
programas de Formacion, compartira previamente con los centros los demos de
11
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18

formacion para
alistamiento
proceso de
induccion.

académicos, equipo la induccidn virtual y de los programas, para que el equipo de
ejecutor. instructores pueda conocer su estructura en el LMS, junto con las
actividades, materiales y demds recursos educativos digitales que
sustentardn la ruta de aprendizaje.

Manual para consulta de demos:
https://sava.sena.edu.co/gfvd/redirect/url/instructivo_demos

19

Crear cuentas
de correo
electrénico.

Oficina de Sistemas Al finalizar
matricula

20

Grupos en
ejecucién
SOFIA PLUS
proceso de
sincronizacid
n

con el LMS

SOFIA Plus- LMS 31 de mayo

21

Inicio de la
formacion
de los
aprendices
matriculad
0s

Centros de Formacién Los Centros de formacién no deben permitir asistentes a la 3 de junio de
Profesional formacion, sin el previo asentamiento de matricula al programa 2025
de formacion al cual fue seleccionado.

22

Finalizar
proceso de
Matricula
suplentes en
el aplicativo
de SOFIA.
Plus.

Encargado de Ingreso Maximo un (1)
Centro de Formacion mes después
Profesional del inicio de la
Hasta completar el cupo del grupo formacion

12
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